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Département Informatique et Interactions 
 

Marseille, le 1 juillet 2021 

 
 
 

Compte rendu de la réunion du Conseil du 
Département Informatique et Interactions n°57 

qui s’est tenue le vendredi 30 avril 2021 à 14h00 
en visio conférence 

 
 
 
 
 
Réunion présidée par Djamal HABET, Directeur du Département. 
 
Etaient présents : Mouloud ADEL – PR, Frédéric BÉCHET – PR, Isabel DEMONGODIN – PR, Jean-Luc 
MARI – PR, Rachid OUTBIB – PR, Jean-Marc TALBOT – PR, Basile COUËTOUX – MCF, François-Xavier 
DUPÉ – MCF, Arnaud LABOUREL – MCF, Julien LEFEVRE - MCF, Jean-Luc MASSAT – MCF, Benjamin 
MONMEGE – MCF, Rémi MORIN – PR, Noël NOVELLI – MCF, Sana SELLAMI-MCF. 

 
Étaient excusés : Roland AGOPIAN – PAST, (procuration JM. Talbot) 
 
Etaient absents : 
 
Invités permanents : Laurence MOURET – PR - Doyenne de l’UFR Sciences- excusée, Frédéric BÉCHET 
– PR -Directeur du LIS, Cécile CAPPONI -PR – Responsable Master, Séverine FRATANI – MCF – 
responsable Licence, Emmanuel GODARD – PR – Directeur Institut Archimède. 

 
Secrétaire de séance :  Gisèle FIOL – BIATTS, responsable administrative du Département. 
 
 
 
Ordre du Jour : 
 
1/ Informations du Directeur 
2/ Approbation du PV n°56  
3/ Election du directeur-adjoint (vote) 
4/ Election pour la co-responsabilité du parcours FSI du master informatique (vote) 
5/ Modification de Règlement Intérieur (vote) 
6/ TIGER 
7/ Discussion sur le cumul de responsabilités 
8/ Questions diverses 
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1/ Informations du Directeur 
 

• Informations COVID 
- Les examens prévus pourront se tenir en présentiel à partir du 3 mai en respectant le 

protocole sanitaire mis en place. 
- Des autotests COVID ont été commandés par AMU à destination des personnels et des 

étudiants.  
- Pour la rentrée, aucune information n’a encore été communiquée sur une reprise en 

présentiel et/ou en hybride. 
 

• Calendrier validation des services 2020-2021  
L‘ensemble des EC sont invités à compléter et valider leur service. 

- 12 mai : présentation pour finalisation en réunion de direction 
- 18 mai : date limite des dernières corrections 
- 21 mai : validation au conseil d’UFR 

 

• Poste IGE Bap E 
Le poste n’est actuellement pas pourvu. Il est ouvert en interne et externe. Il serait rattaché 
80% au DII et 20% à l’UFR, avec une mission d’enseignement. 
 

• Poste CCD sur loi ORE 
La direction de l’UFR propose au DII un poste CDD d’enseignement, loi ORE, avec une charge 
d’enseignement en informatique à hauteur de 384h par an, principalement dans les portails 
et en licence deuxième année. 
Après discussions, il ressort que l’ensemble du conseil n’est pas favorable à un tel 
recrutement. En effet, le vivier de recrutement d’un tel profil en informatique est très 
restreint. D’ailleurs, une tentative de recrutement sur ce type de poste n’a pas pu aboutir 
durant l’année 20-21. Enfin, les membres de conseils ont souligné l’importance de disposer 
en priorité de recrutements d’enseignants-chercheurs titulaires. 
 

• Collecte Taxe Apprentissage 2021 
A ce jour, la collecte effectuée n’est pas à la hauteur du prévisionnel envisagé. L’UFR demande 
à chaque département de contacter à nouveau les entreprises pour les solliciter. Un appel est 
aussi fait après des EC pour intervenir auprès des entreprises partenaires. 
 

• Calendrier Universitaire 2021-2022 
Les calendriers proposés par l’UFR ont été validés par AMU. 
 

• Demandes de modifications de MCC 
Les demandes remontées à l’UFR ont été validées. 
 

• Master International « Modélisation de systèmes et phénomènes physiques » 
Une convention d’application sera signée entre AMU et l’université Cheikh Anta Diop du 
Sénégal.  
Les départements concernés, dont le DII, participeront aux enseignements à hauteur de 96h.  
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• Master Intelligence Artificielle suite à une sollicitation d’AMU par le Préfet Délégué 
Ministériel pour l’Intelligence Artificielle  

Afin de cerner les objectifs et les attentes de ce Master, Djamal Habet et Jean-Luc Mari 
participeront aux prochaines réunions d’information et de travail qui seraient planifiées. 
 

• Appel à projet Master Européen 
Un appel à projets pour des masters européens devrait être lancé dans les prochains mois sur 
des domaines ciblés tels que l’intelligence artificielle, la science de données et la santé. Au 
niveau d’AMU, des premières discussions sont en cours sur un projet de master sur la 
thématique « Santé et Intelligence Artificielle ». 
 

• Présidence jury de bac session juin 2021 
Qui se tiendront les 5 et 7 juillet prochain 
 
Liste principale : 
- Emmanuel CHEVALLIER 
- Damien IMBS 
- Hachem KADRI 
- Jean-Luc MARI 
- Pascal MESTRE 
- Alexis NASR 
 
Liste complémentaire : 
- Peter NIEBERT 
- Noël NOVELLI 
- Frédéric OLIVE 
- Richard OSTROWSKI 
- Ananou BOUCHRA-OULADSINE 
 

• Responsabilité du M1 informatique 
Un appel à candidature est relancé pour le remplacement de Rémi Morin à cette 
responsabilité. 

2/ Approbation du PV n°56  
 
Après correction, le PV n°56 proposé au vote,  
adopté à la majorité avec une personne ne prenant pas part au vote. 
 
 
3/ Election du directeur-adjoint (vote) 
 
Candidat : Jean-Luc MARI, PR. 
Vote à bulletins secrets : 16 votants dont 1 procuration 
 
Jean-Luc MARI est élu au 1er tour avec :   

• 12 voix Pour 

•   4 bulletins Blanc 
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4/ Election pour la co-responsabilité du parcours FSI du master informatique (vote) 
 
Candidate : Clara BERTOLISSI, MCF  
Vote à bulletins secrets : 16 votants dont 1 procuration 
 
Clara BERTOLISSI est élue au 1er tour avec :   

• 15 voix Pour 

•   1 bulletin Blanc 
 
 
5/ Modification de Règlement Intérieur (vote) 
 
A la demande de l’UFR, des modifications au Règlement Intérieur du DII ont été apportées et 
proposées au vote, 
Adoptées à l’unanimité 
 
 
6/ TIGER 
 
L’objectif de cet appel est de renforcer les masters sur 3 volets : l’international, la 
professionnalisation et la recherche. 
Les masters informatique, TSI et EEEA sont concernés via les instituts Archimède et Marseille 
Imaging.  
 
 
7/ Discussion sur le cumul de responsabilités 
 
Idéalement, il serait préférable qu’il n’y ait pas de cumul de responsabilités. Cependant, face 
aux nombreuses charges au département, sa taille, et la situation de ses membres, il parait 
alors nécessaire de s’adapter à cette configuration. 
 
 
8/ Questions diverses 
 
Jean-Marc Talbot demande quelle est la position du département sur la répartition des TD/TP 
pour les ATER ? Ne saurait-il pas possible de généraliser le procédé de permutation TD/TP 
entre les ATER et les permanents qui ne font pas d’heures supplémentaires ? 
Djamal Habet indique que ce procédé soulève plusieurs interrogations sur lesquelles il faut s’y 
pencher. 
 
Arnaud Labourel demande s’il y a des informations sur l’ouverture de la grille pour l’an 
prochain et la composition du bureau. 
Djamal Habet répond que pour l’instant nous avons le calendrier de l’UFR pour finaliser les 
services 2020-21, mais pas encore pour 2021-22. La composition du bureau sera discutée 
prochainement. 
 
Jean-Luc Massat demande s’il y a de nouvelles modalités d’ouverture de la grille ? 
Djamal Habet répond que cette question sera aussi abordée prochainement. 
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Isabel Demongodin souhaiterait qu’il soit abordé lors d’un prochain conseil le sujet des 
relations internationales. Les prochaines journées se tiendront aux alentours du 25, 26, 27 juin 
2021. 
 
 
 
 
La séance est levée à 18H00 
 
 


